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Z dniem 15 lutego 2024 r. weszty w zycie przepisy ustawy z dnia 28 lipca 2023 r.
o zmianie ustawy- Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz niektorych innych
ustaw(Dz. U. z 2023 r. poz. 1606} zmieniajqce dotychczasowq ustawe z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle
seksualnym, ktorej tytut na mocy tychze zmian otrzymuje brzmienie ,,0
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle seksualnym i ochronie
matoletnich" (tekst jedn.: Dz. U. z 2023r. poz. 1304 z péZzn. zm.). Dodany do
ustawy wyzej wskazanymi przepisami rozdziat 4b wprowadza tzw. standardy
ochrony matoletnich, majqgce stanowic jeden z rodzajow szczegdlnych srodkow
ochrony matoletnich.



Wprowadzenie do dokumentu

Priorytetem wszystkich dziatan podejmowanych przez personel Fundacji Szlachetny Cel w
Brwinowie jest dobro dziecka oraz jego najlepszy interes. Kazdy pracownik traktuje dzieci z
szacunkiem, uwzgledniajgc ich potrzeby i prawa.

Stosowanie przemocy wobec dzieci w jakiejkolwiek formie jest niedopuszczalne. Wszelkie
dziatania pracownikdw Fundacji Szlachetny Cel s realizowane zgodnie z obowigzujgcym
prawem, wewnetrznymi regulacjami oraz ich kompetencjami.

Niniejszy system ochrony dzieci przed krzywdzeniem okresla procedury interwencyjne,
dziatania profilaktyczne oraz edukacyjne. Zawiera zasady zapobiegania krzywdzeniu dzieci,
a w sytuacjach, gdy dochodzi do naruszenia ich praw, precyzuje sposoby reagowania,
udzielania wsparcia oraz minimalizowania negatywnych skutkdéw poprzez skuteczng pomoc.

Dodatkowo dokument ten okresla zasady rekrutacji personelu, w tym wolontariuszy,
stazystow i praktykantow.

Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem sg dostepne na stronie internetowej
Fundacji: www.fundacjaszlachetnycel.pl. Sg one szeroko promowane wsrdd dzieci
uczestniczacych w zajeciach organizowanych przez placowke oraz ich rodzicéw i opiekundow
prawnych. Caty personel placéwki jest zaznajomiony z tymi standardami oraz przeszedt
stosowne szkolenia.

Fundacja prowadzi réznorodne dziatania edukacyjne i informacyjne, majgce na celu
zapoznanie dzieci oraz ich opiekundéw ze standardami ochrony.

Placowka opracowata, przyjeta i wdrozyta Standardy Ochrony Matoletnich, ktére
obowigzujg wszystkich pracownikéw, wspotpracownikéw, stazystéw i wolontariuszy na
wszystkich szczeblach organizacji.

Standardy zostaty zatwierdzone przez zarzad Fundacji, ktéry odpowiada za ich wdrazanie i
nadzor.

Prezes Fundacji petni funkcje osoby odpowiedzialnej za monitorowanie realizacji
Standarddéw oraz podejmowanie interwencji. Jego rola i obowigzki sg jasno okreslone.

Standardy obejmuija:

* zasady bezpiecznej rekrutacji personelu,

* sposob postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka,
* normy dotyczace relacji personelu z dzie¢mi,

* zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci.

Placéwka dokonuje monitorowania oraz — w razie koniecznosci — aktualizacji Standardéw
co najmniej raz na dwa lata, konsultujac sie z personelem, dzie¢mi i ich opiekunami.


http://www.fundacjaszlachetnycel.pl/

Definicje i objasnienia termindw uzytych w dokumencie

» Personel — osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace, umowy
cywilnoprawnej, a takze wolontariusze i stazysci.

» Dziecko — kazda osoba ponizej 18. roku zycia.

» Opiekun dziecka — osoba uprawniona do reprezentowania dziecka, w szczegdlnosci
rodzic, opiekun prawny lub rodzic zastepczy.

» Zgoda rodzica — zgoda przynajmniej jednego z opiekundw prawnych dziecka. W
przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami sprawe nalezy skierowac¢ do sadu
rodzinnego.

» Krzywdzenie dziecka — czyn zabroniony lub karalny popetniony na szkode dziecka, a
takze zagrozenie jego dobra, w tym zaniedbywanie.

» 0Osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony dzieci — prezes Fundacji nadzorujacy
realizacje Polityki ochrony dzieci.

» Dane osobowe dziecka — wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

Identyfikowanie i reagowanie na zagrozenia

Personel Fundacji posiada wiedze umozliwiajgca rozpoznanie czynnikow ryzyka i
symptomow krzywdzenia dzieci. W przypadku ich wykrycia pracownicy podejmuja
rozmowy z opiekunami oraz przekazujg informacje o dostepnych formach wsparcia.
Sytuacja dziecka jest monitorowana na biezgco.

Rekrutacja personelu odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji . Kazdy
pracownik majacy bezposredni kontakt z matoletnimi ma obowigzek dostarczyc
zaswiadczenie o niekaralnosci. Dodatkowo jest sprawdzany w bazie przestepcow
seksualnych. Pracownicy sg przeszkoleni i stosujg sie do ustalonych zasad relacji personel-
dziecko, dorosty-dziecko i dziecko-dziecko.

Procedury interwencyjne

W przypadku podejrzenia, ze dziecko doswiadcza krzywdzenia, cztonek personelu jest
zobowigzany do sporzgdzenia notatki stuzbowej i przekazania jej Prezesowi Fundacji.
Informacje te moga byc zgtaszane pisemnie lub mailowo.

Interwencje prowadzi zarzad Fundacji, a dane osoby odpowiedzialnej za dziatania
interwencyjne sg udostepniane personelowi, dzieciom i opiekunom. W razie potrzeby
angazowani sg specjalisci, tacy jak psycholodzy czy pedagodzy.

Prezes Fundacji zgtasza podejrzenie krzywdzenia dziecka do odpowiednich instytucji, takich
jak prokuratura, policja, sad rodzinny lub osrodek pomocy spotecznej. Dokumentacja z
interwencji jest archiwizowana w rejestrze interwencji.

Jezeli dziecku grozi niebezpieczenstwo, nalezy natychmiast powiadomic stuzby ratunkowe
(112 lub 998).

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez cztonka personelu, osoba ta zostaje
odsunieta od kontaktu z dzie¢mi do czasu wyjasnienia sprawy. W powaznych przypadkach
moze dojs¢ do rozwigzania wspodtpracy z tg osoba.



Ochrona danych osobowych i wizerunku dzieci

Fundacja zapewnia ochrone danych osobowych dzieci zgodnie z obowigzujagcym prawem.
Publikacja wizerunku dziecka wymaga pisemnej zgody opiekuna prawnego, chyba ze
dziecko stanowi jedynie cze$¢ wiekszej sceny (np. wydarzenie publiczne). Cztonkom
personelu nie wolno przekazywac danych kontaktowych opiekundow dziecka
przedstawicielom medidw bez ich zgody.

Monitoring

Prezes Fundacji jest odpowiedzialny za monitorowanie wdrazania Polityki ochrony dzieci.
Raz do roku przeprowadza wsrdd personelu ankiete oceniajgcg realizacje Polityki, a co dwa
lata dokonuje jej ewaluacji, uwzgledniajgc potrzeby i obowigzujgce przepisy.

Pracownicy mogg zgtaszaé propozycje zmian oraz naruszenia Polityki, ktére sg poddawane
analizie i wprowadzane w zycie zgodnie z procedurami Fundacji.

Podpis prezesa Fundacji
Szlachetny Cel
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